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Sklopljen je Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava kodni broj: SF.3.4.11.0027, projekt ,,ZAZELI
- Op¢ina Bilje* od 14.veljate 2024. izmedu Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike i HZZ-Ureda za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije, s jedne strane
1 Opcine Bilje, korisnika oznacenog projekta, s druge strane u kojem su osigurana bespovratna
sredstava za projekte koji se sufinanciraju iz Europskog socijalnog fonda plus, Operativnog programa
Utinkoviti ljudski potencijali 2021. - 2027. prijavnog programa ,ZAZELI — prevencija
institucionalizacije.

Sukladno ¢lanku 10. i 12. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14. 1 127/17. 98/19 i 154/2022)
objavljenog Javnog oglasa na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje od 01.03.2024. i na web stranici
Kulturnog drustva ,,Lasko* Lug, provoditelja projekta te web stranicama Opc¢ina Bilje te zakonsko
statutarnim ovlastima predsjednika KD ,,Lasko* Lug, koji je za zastupanje korisnika projekta
posebnim aktom, ovjerom kod javnog biljeznika, imenovao opunomocenika Milorad Nenadovi¢ koji
sukladno ovlastima, donosi

ODLUKU
0 izboru kandidata/inja za sklapanje ugovora o radu
na odredeno vrijeme u projektu ,,ZAZELI-Op¢ina Bilje*

Na raspisani Javni oglas, objavljen 01.03.2024. na web stranici HZZ-a i KD ,,Lasko“ Lug,
provoditelja projekta te web stranici uspjes$nog prijavitelja projekta Opcine Bilje koji je trajao do
13.03.2024., prijavila se 41 osoba za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto
— Radnik/ca za pomo¢ u kuci.

Po provedenom postupku, uvazen je prijedlog Povjerenstva i izabrano je 30 kandidata/inja za radno
mjesto Radnik/ca za pomo¢ u kuéi:

|.  Za podru¢je provedbe projekta u naselju Bilje izabrane su:

Sanja Svob
Smiljana Grabovac
Valerija Barukci¢
Lidija Pai¢

Alma Vampatié¢
Cecilija Pecek
Vesna Grinfelder
Marija Bagari¢

. Ljubica Paliz

10. Tajana Luci¢

11. Biljana Kolacko
12. Ivana Puri¢

13. Jelica Petrovi¢
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Il.  Za podrucje provedbe projekta u naselju Kopacevo izabrane su:

14. Rozika Molnar
15. Iboja Horvat
16. Ilonka Vas$
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I1l. Za podrucje provedbe projekta u naselju Vardarac izabrane su

17. Kamila Micheli
18. llonka Biro

19. Katica VerSing
20. Anita Lovri¢
21. Edit Salai

22. Andrea Kovac

IV. Za podrucje provedbe projekta u naseljima Lug i Kozjak izabrane su:

23. Marta Simi¢

24. Zorana Neskovi¢
25. Melinda Va$

26. Marta Tomi¢

27. Mirjana Terhes
28. Katica Stojanovic¢
29. Ljubica Balog
30. Martina Simegi

Kandidatkinje iz prethodne tocke se primaju na rad u navedenim naseljima Op¢ine Bilje kao mjesta
rada na odredeno puno vrijeme do 33 mjeseca uz obvezan probni rad u trajanju od tri mjeseca i
planiranim pocetkom rada 02.04,2024.

Za provedbu postupka Javnog oglasa zaposljavanja Zena imenovano je Povjerenstvo koje je utvrdilo
da je podnesena 41 prijava koje su pravodobne. Jedna prijava povucena jer se prijaviteljica zaposlila
kod drugog poslodavca, a jedna prijaviteljica ne ispunjava formalno uvjete jer se nalazi u radnom
odnosu.

Proveden je intervju 18.03.2024. na dvije lokacije, u Lugu i Bilju uz prethodno pravovremeno
pozivanje i davanje obavijesti o svim pojedinostima.

Sve kandidatkinje su pozvane na razgovor/intervju, jedna se nije odazvala jer je odustala od zahtjeva.
Povjerenstvo o svemu navedenom je napravilo revizijski trag.

V.

Izabrane kandidatkinje ispunjavaju uvjete za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme za sklapanje
ugovora o radu kako je i pobliZze opisano u Javnom oglasu od 01.03.2024. i izabrane kandidatkinje:

- ispunjavaju opce uvjete iz oglasa za prijam u radni odnos: punoljetnost, nezaposlena osoba
prijavljena u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje;

- uvazavan je broj prijavljenih potencijalnih krajnjih korisnika po naseljima u odnosu na broj
prijavljenih za rad po naseljima cijene¢i iskazani interes i motivaciju kandidata za rad na
poslovima pruzanja usluga potpora i podrSke u svakodnevnom zivotu krajnjim korisnicima
projekta.
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V.

Kandidatkinje iz ove Odluke izabrane za rad u Lugu i Kozjaku duzne su pristupiti potpisu Ugovora
0 radu dana 29.03.2024 (petak) u 9 sati u Domu kulture Lug (Kockica).

Izabrane kandidatkinje za rad u drugim naseljima (Kopacevo, Vardarac i Bilje) duzne su pristupiti
potpisu Ugovora o radu 29.03.2024. (petak), Dom kulture Bilje u 10 sati.

VI.

U slucaju odustajanje kandidatkinje od sklapanja ugovora o radu, izvrsit ¢e se izbor drugom
kandidatkinjom koja je sudjelovala na Javnom oglasu.

VII.

Sukladno svemu navedenom, na temelju zaprimljenih prijava i dokazive prilozene dokumentacije
kandidatkinja, selekcijskog postupka, provedenih razgovora/intervjua, prijedloga Povjerenstva,
odgovorna osoba provoditelja projekta donosi ovu odluku.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
VIIL.

Odluku objaviti na internetskoj stranici Kulturnog drustva ,,LLasko* Lug.

U Lugu, 22. 03.2024. godine

Za KD ,,Lasko* Lug
Opunomocenik
Milorad Nenadovi¢, dipl.iur.
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